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Premessa 
 
Nell’ambito di MySisal _ progetto ideato per l’offerta di servizi aggiuntivi ai punti vendita della 
rete di raccolta dei giochi numerici a totalizzazione nazionale Sisal S.p.A. (codice fiscale e 
partita iva n. 04900570963), intendendo offrire un piano di assistenza sanitaria integrativa ai 
titolari dei punti vendita contrattualizzati (di seguito, per brevità, TPV), ha richiesto ad HYGEIA 
Mutua Sanitaria Società di Mutuo Soccorso (di seguito, per brevità, Mutua) la disponibilità ad 
erogare tale piano sanitario.  
La Mutua ha individuato, tra i piani sanitari in vigore, il Piano Sanitario Titolari Confesercenti; 
tale piano è stato esaminato da SISAL che lo ha giudicato idoneo alle esigenze dei TPV. 
La Mutua, sentite la Confesercenti Nazionale e la Compagnia Assicuratrice UNISALUTE, 
consentirà l’estensione del Piano Sanitario Titolari Confesercenti ai TPV che la stessa Sisal 
S.p.A. selezionerà; Sisal S.p.A. osserverà le modalità di iscrizione e le procedure di accesso al 
piano sanitario stabilite dalla Mutua e contenute nella presente appendice al Regolamento 
Applicativo dello Statuto. 
 
 
 

1 – Soggetti ammissibili 
I TPV possono diventare soci ordinari della Mutua, accedendo al Piano Sanitario Titolari Punti 

Vendita Sisal. 

In particolare: 

- per la ditta individuale, potrà iscriversi il titolare/legale rappresentante; 

- per l’impresa familiare potranno iscriversi il titolare e il coadiuvante, quest’ultimo 

anche nel caso in cui il titolare non risulti iscritto; 

- per i soggetti costituiti in forma societaria (società di persone, società di capitali), 
potrà iscriversi il legale rappresentante; in alternativa, potrà iscriversi il socio 
anagraficamente più giovane, risultante da visura aggiornata; anche gli altri soci della 
compagine sociale hanno facoltà d’iscriversi, qualora ciascuno di essi corrisponda i 
contributi associativi previsti. 

 

L’appartenenza alle categorie sopra citate, in caso di adesione online, è autocertificata dal 
Socio, sotto la propria integrale responsabilità ovvero certificata e garantita da Sisal S.p.A. 
 
Deve intendersi esclusa ogni possibilità di estensione del piano sanitario a soggetti diversi dai 
TPV, come da elenco sovrastante, salvo successive integrazioni e modifiche alla presente 
Appendice. 
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2 - Titolare di punto vendita già socio Confesercenti e contestualmente socio Hygeia 
Nell’ipotesi in cui il TPV già risultasse beneficiario del Piano Sanitario Titolari Confesercenti, in 
quanto già socio Confesercenti e contestualmente socio della Mutua, la sua richiesta di 
adesione non potrà essere accolta, né successivamente ratificata, mentre il piano sanitario in 
oggetto potrà essere assegnato ad uno dei soggetti alternativamente indicati tra: (i) il coniuge; 
(ii) un figlio/figlia maggiorenne; (iii) un collaboratore, purché la relativa qualifica risulti da 
idonea documentazione trasmessa da Sisal S.p.A. ad Hygeia. 
 
 
3 - Coesistenza di ulteriori coperture “rimborso spese mediche” 
Nel caso in cui il TPV risulti titolare di un ulteriore piano sanitario, le coperture di “rimborso 
spese mediche” potranno eventualmente essere abbinate, fermo restando che non potrà 
essere richiesto un doppio indennizzo in relazione ad uno stesso accadimento.  
Qualora un massimale venga eroso integralmente, sarà praticabile una compensazione con il 
massimale della copertura ulteriore, per differenza. Viene fatta eccezione unicamente per la 
“diaria”, che potrà essere richiesta per ogni copertura attiva che la contempli. 
 
 
4 - Subentro di Titolare 
Nel caso di subentro nell’attività commerciale del Punto Vendita, il titolare del Piano sanitario 
rimarrà in copertura fino alla scadenza dell’annualità, mentre l’adesione del nuovo socio 
subentrante sarà disciplinata ai sensi della presente appendice al Regolamento. Resta inteso 
che i contributi associativi da corrispondere, ai fini dell’attivazione del piano sanitario, saranno 
frazionabili e commisurati ai mesi di effettiva permanenza in copertura nel trimestre di 
ingresso. 
 
 
5 - Successiva adesione a Confesercenti 
Il TPV Sisal che, previa adozione delle modalità di adesione dettagliate dall’art. 20 del 
Regolamento, successivamente diventi socio Confesercenti e contestualmente socio della 
Mutua, beneficerà automaticamente del Piano Sanitario Titolari Confesercenti, alla scadenza 
del Piano Sanitario TPV Sisal. 
 
 
6 – Limiti di età  
L’iscrizione alla Mutua da parte del TPV Sisal può essere effettuata o rinnovata purché non 
siano stati raggiunti i 75 anni di età, cessando automaticamente alla prima scadenza annuale, 
successiva al compimento del 75° anno d’età. 

 

 

7 - Modalità di adesione 
I soggetti ammissibili di cui all’ art. 1 possono aderire: 
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a) in modalità individuale, accedendo autonomamente alla piattaforma informatica 
https://my.sisal.it; 

b) in modalità collettiva, per il tramite del socio onorario Sisal S.p.A. 

 

L’adesione prevede, in entrambi i casi: 

 la compilazione della scheda di adesione, ai fini del conferimento dei dati anagrafici e di 
contatto, necessari all’attivazione della copertura sanitaria e alla successiva iscrizione sul Libro 
Soci della Mutua; 

 l’accettazione dei diritti e degli obblighi sanciti dallo Statuto e dal Regolamento della 
Mutua, di cui tale appendice deve intendersi parte integrante ed imprescindibile; 

 la manifestazione del consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 7 Reg. 
UE n° 2016/679; 

 la trasmissione di un documento d’identità in corso di validità. 
 
In relazione alla modalità di cui al punto b), Sisal S.p.A., in qualità di socio onorario, raccoglie la 
documentazione prevista, trasmettendola alla Mutua, tramite servizi web o con scambio file in 
modalità sicura. 
 
 
8 - Perfezionamento dell’adesione e attivazione della copertura 
L’adesione s’intende perfezionata, consentendo l’attivazione della copertura, solo nel caso in 
cui si pervenga all’esatto e puntuale conferimento dei dati anagrafici e di contatto del TPV, 
indicati nella scheda di adesione. 
Nel caso di ricevimento di documentazione non idonea, Hygeia si riserva di contattare 
tempestivamente il TPV, comunicando i vizi da sanare e richiedendo la documentazione utile 
all’opportuna integrazione. 
In tali casi, l’attivazione della copertura sarà procrastinata al primo giorno del mese successivo 
alla ricezione della documentazione corretta. 
La validità della copertura s’intende riferita all’anno solare. 

In relazione alle adesioni di tipo individuale, si prevede quanto segue: 

o per le prime adesioni perfezionate entro il decimo giorno del mese, la copertura si 

attiverà alle ore 24.00 del 1° giorno del mese seguente; 

o per le prime adesioni perfezionate oltre il decimo giorno del mese, la copertura si 

attiverà alle ore 24.00 del 1° giorno del secondo mese successivo. 

 

 

Data perfezionamento 
adesione 

Attivazione della copertura Scadenza della copertura 

10/09/2020 01/10/2020 31/12/2020 

11/09/2020 01/11/2020 31/12/2020 

 
 
Le adesioni di tipo collettivo a regime avranno cadenza trimestrale, secondo lo schema 
esemplificativo seguente: 

https://my.sisal.it/
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Data perfezionamento 
adesione 

Attivazione della copertura Scadenza della copertura 

10/12/2021 01/01/2022 31/12/2022 

10/03/2022 01/04/2022 31/12/2022 

10/06/2022 01/07/2022 31/12/2022 

10/09/2022 01/10/2022 31/12/2022 

 
  

 

9 – Riscossione dei contributi associativi 

Nel caso di adesione individuale, i contributi associativi dovranno essere versati dal TPV, in 
un’unica soluzione, entro il giorno 20 del mese antecedente a quello di copertura. 

In relazione all’adesione in forma collettiva, il primo versamento, per il tramite del Socio 
Onorario Sisal S.p.A., andrà corrisposto alla Mutua il giorno 16 del mese antecedente la data di 
attivazione della copertura, in base al numero dei TPV che avranno inviato la documentazione 
obbligatoria prevista, entro il giorno 10 del mese antecedente la data di attivazione della 
copertura. 

Negli anni successivi al primo, relativamente al caso di adesione collettiva, i contributi 
associativi, dovranno essere versati in n° 4 rate trimestrali, per il tramite del Socio Onorario 
Sisal S.p.A., rispettivamente: il 20 dicembre dell’anno antecedente a quello di entrata in 
copertura, il 20 marzo, il 20 giugno, e il 20 settembre dell’anno di entrata in copertura. 

Resta inteso che il mancato pagamento di una sola rata comporterà l’interruzione della 
copertura, fatta salva la possibilità per il socio di ripristinare la copertura, ricorrendo alla 
modalità di adesione individuale, alla prima data possibile, previa corresponsione dei contributi 
associativi previsti.   

Nel caso di adesione collettiva per il tramite del Socio Onorario Sisal S.p.A., quest’ultimo deve 
intendersi responsabile nei confronti dell’arente convenzionato, manlevando Hygeia da ogni e 
qualsivoglia pretesa connessa al mancato pagamento della rata. 

 
10 - Quote e contributi a carico del socio ordinario 
L’accesso al Piano Sanitario Titolari Punti Vendita Sisal da parte del TPV, con riferimento alla 
modalità di adesione collettiva, è subordinato al versamento di: 
❖ contributi sociali annuali - a copertura delle spese inerenti sede, struttura organizzativa, 

beni strumentali, attività degli organi statutari, gestione amministrativa della Mutua e 
delle singole posizioni, servizi bancari, attività promozionale, spese legali – fissati nella 
misura di euro 10,00; 

❖ contributi associativi – destinati integralmente al piano di assistenza sanitaria 
integrativa per i TPV - fissati nella misura annuale di euro 50,00. 

 
 
11– Iter procedurale di accoglimento delle domande di adesione 
Il Consiglio di Amministrazione della Mutua, ai fini del perfezionamento dell’annotazione sul 

Libro soci, nelle sue riunioni periodiche, prende atto e ratifica le adesioni perfezionate. 

Il Consiglio di Amministrazione della Mutua si riserva in ogni caso la facoltà di richiedere 
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ulteriore documentazione, per meglio valutare le condizioni di ammissibilità a socio TPV. Al 
termine della fase istruttoria, il Consiglio di Amministrazione della Mutua, adottando apposita 
delibera, qualora non dovessero sussistere i requisiti per l’ammissibilità a socio TPV, potrà 
rigettare o sospendere, fino a che non intervenga opportuna integrazione, le domande di 
adesione non conformi. 

 
12 - Decorrenza iniziale del piano sanitario 
La decorrenza iniziale del piano sanitario è fissata al 01/10/2020. 
 
 
13 - Durata del piano sanitario 
Il Piano sanitario ha durata annuale e si rinnova automaticamente alla scadenza, per tutti i 
soggetti precedentemente in copertura, a patto che permangano le condizioni di 
ammissibilità a socio TPV. 
 
 
14 - Cessazione dell’attività del TPV 
Nel caso di cessazione dell’attività del TPV, l’obbligo di fornire puntuale comunicazione alla 
Mutua ricade su Sisal S.p.A. 
 

 
15 – Rinvio 
Per quanto non espressamente disciplinato, si rinvia alle norme dello Statuto e del 
Regolamento Applicativo dello Statuto, di cui tale Appendice costituisce parte integrante. 
Nell’ipotesi in cui le  disposizioni contenute nel presente documento o in qualsiasi altro 
documento, regolamento, atto dispositivo, siano differenti rispetto a quanto pattuito 
nell’Accordo di Fornitura di Servizi sottoscritto con Sisal, prevaranno le disposizioni di 
quest’ultimo.  
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